
 
 
 
 

Cazalla de la Sierra, a 23 de marzo de 2009 
 
 

 
 
El baremo aplicado a los curriculms recibidos para la oferta de empleo la plaza de 
Técnico Comarcal del Plan Turístico Sierra Morena en Sevilla, ha sido el siguiente: 
 

- Formación (20 puntos): 
o Formación Académica (10 puntos) 
o Formación Complementaria (10 puntos) 

- Experiencia profesional (30 puntos): 
o Sector Turístico / Hostelería (5 puntos) 
o Gestión Administrativa (10 puntos) 
o Vinculado a una Entidad Pública (15 puntos) 

 
 
Aquellos que han superado los 25 puntos pasarán a realizar la entrevista personal 
que se valorará con un máximo de 50 puntos.  
 
El resultado de la selección será la suma de la baremación de curriculums y la 
entrevista personal (total: 100puntos) 
 
 
A continuación la puntuación de todos los candidatos siguiendo el baremo aplicado: 
 
Mª Carmen Durán Albarrán 30 puntos 
Sáhira Iglesias Moya           28 puntos 
Mª Ángeles Moreno López 28 puntos 
Luz Marina Martínez Sánchez 26 puntos 
Mª Mar Oviedo Rodríguez 25 puntos 
José Luis Martín Paredes 25 puntos 
Belén Maguillo Sánchez  25 puntos 
 
Pilar Merchán Garrido 20 puntos 
Ana Belén Gutiérrez Bravo 20 puntos 
Patricia Sastre Jiménez  18 puntos 
Ana Belén González Capitán  17 puntos 
Soledad Márquez Macarro  16 puntos 
Jessica Martínez Prada 16 puntos 
Rosa Martín Barrero   15 puntos 
Mª José Domínguez Gascón  14 puntos 
Abelardo Castro Agudo 11 puntos 
Antonia Prieto Sánchez  10 puntos 
Ana Isabel Vargas Delgado   8 puntos 
Marina Maguillo Sánchez    6 puntos 
 
 
 
 
 
La gerencia 
 


